Vervroegde WIA-aanvraag

Medewerker is arbeidsongeschikt

l

Is de medewerker volledig en duurzaam arbeidsongeschikt?

l l

Ja Nee —> Er kan geen vervroegde WIA-aanvraag worden ingediend

l

Is de medewerker korter dan 3 weken arbeidsongeschiki?

l l

Er kan nog geen vervroegde WIA-aanvraag worden ingediend,
wacht totdat medewerker 3 weken arbeidsongeschikt is

Nee Ja —_—

l

Is de medewerker 68 weken of meer arbeidsongeschiki?

Er kan geen vervroegde WIA-aanvraag meer worden
Nee Ja —> ingediend, wacht tot het reguliere WIA-aanvraagmoment

(na 88 en véér 93 weken arbeidsongeschiktheid)

Het is mogelijk om een vervroegde WIA-uitkering aan te vragen,
overleg met uw medewerker, arbodienst en Verzuimregisseur
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